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AYUNTAMIENTO
SANLUCAR LA MAYOR

SEVILLA

RECURSOS HUMANOS
Ayuntamiento de Sanlicar la Mayor

ACTA DE SELECCION DE 1 CONSERJE

Mediante Oferta de Servicio Andaluz de Empleo (SAE) de fecha 13 de noviembre de 2025 por el que se
solicita 5 aspirantes para cubrir 1 puesto de Conserje, por situacion de IT del trabajador adscrito al servicio.

N° de Vacantes: 1
Procedencia de las candidaturas presentadas: OFERTA GENERICA AL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO
(SAE) n° 01-2025-49431.

Criterios de seleccionados: Entrevista.

Fecha de realizacién de la entrevista: 21.11.2025

Una vez finalizada las pruebas a |@s candidat@s el resultado ha sido el siguiente:

CANDIDAT@S:

VERONICA TORRADO GONZALEZ

M.2 TERESA MULERO CORTES

JESUS PENALVER GARCIA DE MOVELLAN
FRANCISCO JOSE MELLADO RODRIGUEZ
RICHARD ARMANDO ATO CERVANTES

SELECCIONAD@S:
FRANCISCO JOSE MELLADO RODRIGUEZ

Presentada
Presentada
No se ha presentado
Presentada
Presentada

Presentada

De todo lo anterior se dispone de justificacion documental en le Departamento de Recursos Humanos.

D2 Carmen M.? Luque Rodriguez, en calidad de Técnico de RR.HH. del Ayuntamiento de Sanlucar la
Mayor, declara: que en el proceso de seleccién de aspirantes para el puesto, se han respetado los requisitos

establecidos en la Oferta Genérica presentada en el Servicio Andaluz de Empleo (SAE).

Fdo: Carmen Maria Luque Rodriguez

Técnico RRHH
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